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Nationale Tagung der EKA: Welche Integration? 16. Mvember 2006

Bettina Zeugin, Fachstelle Migrationspolitik, Berech Grundlagen

Sehr geehrte Damen und Herren

Caritas Schweiz und die ihr angeschlossenen Relginr@aritas-Stellen sind seit Jahren
in der Arbeit mit Flichtlingen und Asyl Suchendewse benachteiligten Migrantinnen
und Migranten tatig. Die tagliche Konfrontation rdieser Arbeit ruft immer wieder nach
Reflexion tUber die politische und inhaltliche Awdriung dieses Engagements. Deshalb
verfolgt Caritas die wissenschaftlichen DebatterMigrations- und Integrationsbereich

seit langem sehr aufmerksam und nimmt Stellung dazu

Dynamisches Verstandnis von Integration

Seit Anfang der 90er-Jahre arbeitet Caritas mi¢midynamischen Verstandnis von
Kultur und einem wechselseitigen, prozesshaftetegirationskonzept. Integration wird
gesehen als Leistung, die jeder Mensch erbringtsiasimin seinem gesellschaftlichen
Umfeld bewegen zu kénnen. Integration ist fir jetenschen die grundsatzliche
Herausforderung, sich in seiner Umwelt zurechtzigm Sie betrifft also jeden
Menschen und geht alle an; sie ist folglich auathhimigrationsspezifisch. Eine
gelungene Integration vermittelt Wohlbefinden undyghdrigkeit, ermoglicht die aktive
Teilnahme an gesellschaftlichen Prozessen und fodie Entfaltung personlicher
Perspektiven und Lebensentwiirfe. Jeder MenschngsBked im gesellschaftlichen
Integrationsprozess, und gesellschaftliche Prozsissedaher nichts anderes als
fortdauernde Integration.

Um differenzierter tber Integration sprechen zurkgm mussen verschiedene Ebenen
der Integration unterschieden werden: Caritas |shoft dabei an die gangige
Unterscheidung in die strukturelle/rechtliche, doziale/kulturelle und die politische
Integration an. Die folgenden Ausfihrungen beziesieh zur Hauptsache auf die

soziale/kulturelle Integration.



Der transkulturelle Ansatz
Ausgangspunkt fur das Verstandnis und die Umsetzamgintegration bildet nach
Ansicht von Caritas der verwendete Kulturbegriffe®er bildet die Grundlage fur die

Verstandigung und das Zusammenleben im Alltag.

Seit 2004 verwendet Caritas das Konzept der Trdhsgialitat. Im Unterschied zum
traditionellen Kulturbegriff, der das Einheitlicleener Kultur zu fassen versuchte, geht es
heute nicht mehr darum, das Ganzheitliche, Gletap@awvon Kulturen zu betonen,
sondern die Unterschiede und Gemeinsamkeiten vamsbteen zu erklaren. Damit stehen
die Verbindungen und Uberschneidungen zwischenkdgturen und den einzelnen
Menschen im Zentrum. Dies soll mit der Silbe «Trsamsrsinnbildlicht werden. Kultur

ist keine in sich geschlossene Einheit mehr, sandber die nationalen Grenzen hinaus
vernetzen und vermischen sich die kulturellen Rkaktund Lebensstile. Dadurch wird
die Differenz zwischen dem «Eigenen» und dem «Fesmdelativiert, und die Vielfalt
der Gesellschaft wird vermehrt wahrgenommen.

Der Mensch steht als handelndes, Kultur schaffendesdurch Kultur gepragtes Wesen
im Zentrum. Im Verlauf des Lebens durchlaufen Mémscverschiedene soziokulturelle
Kontexte und verinnerlichen dabei jeweils Elemesh¢e dabei gultigen Werte und
Normen. Diese werden aufgrund der je eigenen Pachieit und der individuellen
Lebensbiographie sehr unterschiedlich verarbeiggs fuhrt zu Mehrfach-ldentitaten.
Deshalb sind Kulturalisierungen und Stereotypisigen unbedingt zu vermeiden; und
die Menschen sind in ihrer Individualitat wahrzumedn.

Der transkulturelle Ansatz stellt nicht nur einedhetische Spielerei dar, sondern

verandert die Sichtweise auf Kulturen, auf Kommuaigdn und Dialog und schliesslich
auf die Vorstellung von Integration im Alltag. AWeiterentwicklung des Konzepts der
Interkulturalitat, das lange Zeit vorherrschte,dvitas Ubergreifende, Verbindende bei

demjenigen der Transkulturalitat vermehrt betont.

Caritas geht davon aus, dass das dynamische Kodeeftranskulturalitat die
gegenseitige Integration aller Gesellschaftsteilder Praxis erst erméglicht. Das
Verbindende und nicht das Trennende wird in deglBgienommen. Nur mit einem

solchen Verstandnis kénnen deshalb auch Tendedeeauf einseitige Assimilation —



insbesondere kultureller Art — zielen, vermiedende®. Es handelt sich daher um einen
Perspektivenwechsel, der gerade im Alltag zur Vesbeung der gegenseitigen
Integration aller Gesellschaftsteile beitragt.

Integration geht alle an

Wahrend die friheren Integrationsprojekte in deg&einseitig Migrantinnen und
Migranten ansprachen, entwickelt Caritas bereiiseseigen Jahren Projekte, die sich an
der Vorstellung der wechselseitigen Integration andtranskulturellen Dialog
orientieren. Die Zielgruppe der Projekte ist daheute breiter. Als Beispiel soll an
dieser Stelle das Engagement von Caritas SchweBeraich der transkulturellen
Verstandigung dienen.

Ein italienischer «Secondo» sitzt als Primarlehaenilischen Eltern gegentber. Eine
philippinische Krankenschwester betreut eine Wocimelie aus dem Kosovo stammt.
Eine feministische Sozialarbeiterin vermittelt inotlikt zwischen einer Jugendlichen
und deren muslimischem Vater. Solche kulturibefgreien Interaktionen gehéren in

unserer Gesellschaft zum Alltag.

Forderung transkultureller Kompetenzen

Da es im Zusammenleben mit anderen Menschen kainerbaft konfliktfreie
Begegnung gibt und vor allem Veranderungsprozessstmon Konflikten begleitet
werden, setzt sich Caritas schwerpunktmassig ®inVeirbreitung der transkulturellen

Sichtweise und fur die Forderung transkulturellemipetenzen ein.

Die Vielfalt an Sprachen, Lebensstilen und WertanrkVerunsicherung und
Spannungen ausldésen. Fachpersonen im Sozial-, Bjkduwund Gesundheitsbereich
kennen diese Herausforderung. In ihrer Arbeit mieitinnen und Klienten, mit
Patientinnen und Patienten erleben sie sprachlicidesoziokulturelle Barrieren oft als
hinderlich und konflikttrachtig. Frustrationen aagiden Seiten und so genannt
«aussichtslose Falle» sind die Folge. Dies verimsagm Teil hohe Kosten fir die

Einzelnen und die Allgemeinheit.

Um nicht in Resignation oder Ablehnung zu verfallbadarf es eines neuen Zugangs

zum soziokulturell heterogenen Umfeld. Produktivdwrfolgreich kann sich darin nur



bewegen, wer in der Lage ist, Potentiale und Rassouenseits der eigenen Weltbilder
zu erschliessen. Dieser transkulturelle Dialog tetsjedoch nicht von selbst oder allein
durch guten Willen. Fachpersonen missen neue Kanpeh erwerben. Zum Beispiel
sollten sie die Besonderheiten transkulturellergg&shsverlaufe verstehen und
dialogférdernde Gespréachstechniken eintiben. Autitescsie Strategien, die
gemeinsame Interessen zu Tage fordern, kennemlerme alle Beteiligten in Losungen
einbinden. Weiter sind Grundkenntnisse Uber dietltblegriffe, tiber die Entstehung von
Selbst- und Fremdbildern, Gber die Mechanismenlabtegration und Ausschluss sowie

Uber die Bildung von Stereotypen oder Kulturalisiegen zentral.

Deshalb bietet Caritas Schulungen an, die jeweifslege spezifische Situation von
Berufsgruppen und Institutionen zugeschnitten werdéahrend friher der Schwerpunkt
auf der Ausbildung der Dolmetscherinnen und Dolrle¢s lag, die in der Regel tUber
einen eigenen Migrationshintergrund verfliigen, ate der angesprochene
Personenkreis breiter. Auch werden heute nebehgeasonen Institutionen beraten, wie
sie sich gegeniber der gesellschaftlichen Viebiftten konnen und welche

Veradnderungen es im Sinne eines Managements déaNigaftr braucht.

Die Forderung transkultureller Kompetenzen ziebhsvie ein roter Faden durch die
verschiedenen Bildungsangebote von Caritas Sch\aireben setzt sich Caritas
spezifisch fur die Integration von alteren Migramén und Migranten, von Familien und
von Jugendlichen mit Migrationshintergrund ein. Auger bietet sie bereits Projekte an
oder entwickelt solche, die sich an die Gesamthearding und nicht einseitig an die

Migrationsbevélkerung richten.

Nicht nur fordern, sondern auch fordern

In letzter Zeit zeigt sich immer deutlicher, daggschen der Wissenschaft sowie den
Institutionen, die sich professionell mit den vdnigdenen Ebenen der Integration
beschaftigen, und dem Diskurs in Offentlichkeit tralitik ein tiefer Graben gedffnet
hat. Konzepte wie dasjenige der Transkulturalidgrader prozesshaften gegenseitigen
Integration sind kaum ins Bewusstsein der Offehitit gedrungen. Dort zeigt sich im
Gegenteil die Tendenz, dass Integration wieder eérnals Assimilation, insbesondere

als kulturelle Assimilation, verstanden wird. Zugawderte sollen sich wieder vermehrt



an die Mehrheitsgesellschaft und an die «schweizben Werte» — was das auch immer

sein mag — anpassen.

Auch Caritas geht davon aus, dass die SchweizeriBcimdesverfassung sowie die
Grund- und Menschenrechte einen ReferenzrahmedagsiZzusammenleben bilden. Alle
Mitglieder unserer Gesellschaft haben zudem ReghtePflichten. Die Debatten der
letzten Monate zeigen jedoch, dass sehr viele Fordgen an die Migrantinnen und
Migranten gestellt werden, ohne dass ihnen als egdung die entsprechenden Rechte
gewahrt wirden. Insbesondere auch im Bereich deadallen Integration grassieren
zum Teil unglaubliche Forderungen, die nicht uns&echtstradition und unserem
foderalistischen System in der Schweiz entsprec@anitas setzt sich fir eine
gegenseitige Integration aller Teile der Gesellfichim. Anstatt stets das Trennende
zwischen Individuen und Kulturen zu suchen, sollieaeder vermehrt die
Gemeinsamkeiten betont werden. Ebenso sollte ndieeainseitigen Forderungen an die
bereits benachteiligten Mitglieder der Gesellscligiten Férderung vermehrt ins
Zentrum gerickt werden. Denn Chancengleichheitebi&dnen der Grundpfeiler einer

demokratischen Gesellschatft.



